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El libro expone las claves de la hola- ¢ o0
cracia, un revolucionario sistema de ‘ P g
gestion de las organizaciones caracte-
rizado por la ausencia de jefes, car-
gos directivos o jerarquias. De esta
manera se redistribuye la autoridad y
el poder de decision y la responsabi-
lidad se reparte entre todos los miem-
bros de la organizacién que desempe-
fian roles especializados perfecta-
mente definidos. Esta metodologia ayuda a crear empresas y
organizaciones muy dgiles y rapidas que triunfan porque per-
siguen un proposito comun, aprovechando la energia de sus
empleados, a los que se les dota de plena autonomia y capa-
cidad de accion.
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